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1.1 Misién y Objetivos
La misién del Distrito Escolar de Wainscott en caso de
emergencia o desastre es:
1. Proteja vidas y propiedades.
2. Responder a las emergencias con prontitud y de forma
adecuada.
3. Coordinar con los servicios de emergencia locales y los
recursos comunitarios.
4. Ayuda en la recuperacidédn tras un desastre, incluida 1la
documentacién precisa.
Los objetivos de seguridad del Distrito Escolar de Wainscott
son:
1. Proporcionar planes de respuesta a emergencias, servicios,
capacitacidén y suministros.
2. Garantizar la seguridad de los estudiantes, el personal y
los visitantes de la escuela.
3. Restablezca el funcionamiento normal lo antes posible
coordinando al personal y las instalaciones.
El Director de Seguridad es el Jefe de Emergencias y es
responsable de:
1. Comunicacidén entre el personal escolar, las fuerzas del
orden y los servicios de emergencia.
2. Garantizar que el personal esté capacitado en los planes de
seguridad del distrito y del edificio.

1.2 Objetivo

1. E1 Distrito mitiga los efectos de los eventos peligrosos
mediante la identificacidén de los riesgos, la preparacidn y
respuesta ante emergencias, y la gestidén de la recuperacidn
posterior.

2. El1 Distrito deberd proporcionar capacitacidédn para el
personal escolar y los estudiantes que incluya prevencidén de 1la
violencia, concientizacidén sobre la salud mental y simulacros de
situaciones de emergencia, de conformidad con la ley.

3. El plan de emergencia multirriesgo aborda las situaciones
de emergencia e identifica las directrices de actuacidn
inmediata para responder a tipos especificos de incidentes.

4. El Sistema Nacional de Gestidén de Incidentes (NIMS) y el
Sistema de Comando de Incidentes (ICS) gestionan las



emergencias de manera uniforme mediante procesos,
protocolos y procedimientos establecidos.

1.3 Desarrollo, mantenimiento y distribucién del plan

Los Equipos de Respuesta a Emergencias son responsables de la

desarrollo, mantenimiento y revisidén de la Emergencia

Plan de respuesta (ERP) y para coordinar la capacitacidén y
ejercitando el ERP. Varias agencias estédn involucradas en

respuesta a incidentes escolares, incluidas emergencias

personal de respuesta (policia, bomberos, paramédicos, salud

mental) . Un

Un componente importante del ERP es la planificacidén avanzada.

con estas diversas agencias, asi como el servicio comunitario.
Los proveedores ayudardn a dar una respuesta oportuna.

1.4 Distribucién del Plan

Los planes de respuesta a emergencias escolares son
confidenciales y no estdn sujetos a divulgacidn.

en virtud del articulo VI de la Ley de Funcionarios Publicos.

Agencia Nombre de la parte Fecha
receptora

Policia del Estado de |Escuelas seguras AHORA
Nueva York

Policia del Estado de |Steven G. James
Nueva York

Policia de la ciudad Michael D. Sarlo
de East Hampton

Departamento de Jefe Thomas Federico
Bomberos de
Bridgehampton

Jefe de bomberos del Juan J. Rankin
municipio de
Southampton

1.5 Revisién y actualizaciones del plan




Los planes de seguridad escolar se revisan anualmente y se

actualizan por

1 de julio seguin sea necesario.

Seccién 2. Equipos de Respuesta a Emergencias (ERT)

2.1 Equipo de respuesta a emergencias de todo el distrito
El Equipo de Seguridad Escolar del Distrito tiene los siguientes

objetivos

y estd compuesta por diversos grupos de interés,

se incluyen:
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® Garantiza el cumplimiento de las disposiciones de 1la

legislacidén SAVE.

® Revisa informacidén complementaria relacionada con la

planificacién de la seguridad escolar.

Gestiona el Plan de Seguridad Escolar de todo el distrito.

® Celebra una audiencia publica sobre el Plan de Seguridad

Escolar de todo el distrito.




® Coordina los esfuerzos con la Junta Directiva y el Comité
de Salud y Seguridad.

® Completa las actividades de acuerdo con el cronograma de
implementacién.

® Desarrolla una lista de actividades de seguimiento
necesarias para implementar completamente los planes de
seguridad.

® Coordina con el Departamento de Policia de East Hampton
Town, el Departamento de Bomberos de Bridgehampton, el
Departamento de Policia del Estado de Nueva York y el
Departamento de Servicios de Emergencia del Condado de
Suffolk para capacitaciédén, intercambio de recursos e
informacién.

2.2 Equipos de Respuesta a Emergencias a Nivel de
Edificio (SERT)

La respuesta inicial de emergencia, desde la Respuesta de
Emergencia
El equipo (SERT) sigue protocolos para garantizar la seguridad y
supervisidén en una crisis. Tras la activacidén del SERT, el
Se notificard al Superintendente de Escuelas (o a la persona
designada) de
la emergencia. La respuesta a la crisis incluye la gestidén de 1la
escuela.
edificios, terrenos, ocupantes y rescate y recuperacidn
personal durante y después de una crisis. El1 SERT estd compuesto
por:
de diversos interesados que estédn capacitados y normalmente lo
hacen
no tener responsabilidad directa sobre los estudiantes.
Respuesta Universal ante Emergencias

Posicién Nombre

Fuerzas del orden locales El oficial al mando del
Departamento de Policia de East
Hampton Town, Michael Sarlo

Departamento de bomberos local | Jefe de Bridgehampton, Thomas
Federico

Director de Seguridad Escolar Deborah Haab, Superintendente




Posicién

Nombre

Gerente de Negocios Escolares

Wendy Duffy

Enfermera escolar

Maria Discipién

Psicélogo escolar

Polly Robinson, Doctora en
Psicologia.

Secretaria del Superintendente

Norma Bushman

Secretario del distrito

Norma Bushman

Liderado por el profesor

Kelleann Yusko

Maestro

Mark Carlson

Maestro

Shannon Nufiez

Director de Educacidén Especial

Maria Johnsen

Seccién 3. Reduccidén de riesgos (prevencién,

intervencién y respuesta)

La capacitacidédn que se realiza con los estudiantes y el personal

al comienzo del afio escolar tiene los siguientes efectos:

e TFomentar la denuncia de conductas violentas sin temor a

represalias.

e TInformar a los estudiantes sobre los procedimientos

adecuados para discutir los problemas.

e Informar a los estudiantes sobre los programas dirigidos

por jovenes, los programas de mediacidn entre pares, la

resolucién de conflictos y los programas de tutoria

estudiantil disponibles para ellos a través de los recursos

comunitarios.

La politica, los procedimientos y los protocolos del

distrito en materia de acoso escolar y hostigamiento se

comparten con todo el personal y el alumnado.

® El personal recibe formacidén para reconocer y abordar

eficazmente estos comportamientos.




® TLas normas del aula establecen consecuencias coherentes
para el comportamiento inapropiado.

® Se informa a los estudiantes sobre los signos y sintomas de
la violencia.

3.1 Formacién
El personal y los estudiantes recibirdn capacitacidédn para
responder a emergencias.
Situaciones a través de ejercicios y simulacros apropiados
para la edad en
cada edificio escolar, incluyendo:
e Simulacros de evacuacidn
® Simulacros reales gque incluyen refugio o
confinamiento.
® FEjercicios de mesa
Ejercicios del Equipo de Respuesta a Emergencias con
el SERT
El Distrito podréd invitar a los servicios de emergencia
locales a
participar para probar la eficacia de la respuesta de
emergencia
plan. Los administradores del edificio en conjunto con el
El coordinador de seguridad escolar establecerd un plan
anual.
cronograma de simulacros para cada instalacidén de acuerdo
con
ley.

3.2 Implementacién de medidas de seguridad escolar para

reducir riesgos

El entorno fisico del distrito, el personal, los
procedimientos

y las politicas ayudan a garantizar la seguridad de todos
los estudiantes, el personal,

y los visitantes gue ingresen legalmente a la propiedad del
distrito.

Secretario/a de distrito/Asistente administrativo/a
El secretario/asistente administrativo del distrito trabaja
en estrecha colaboraciédén



contacto con el personal y la poblacidén estudiantil,
proporcionando una
Sensacién de seguridad para estudiantes, personal y
visitantes. Deberes
incluir:
® Saludar a los visitantes y determinar su propdsito.
® Seguridad de puertas
® Avisar al administrador del edificio o a 1los
profesores sobre las situaciones
® Tnforme al administrador del edificio sobre actos de
vandalismo y areas sin seguridad.
® Otras funciones especificas de seguridad segln lo
determine el
administrador del edificio

La formacidén y los conocimientos requeridos incluirén:

® Capacitacidédn en prevencidn e intervencidn de la
violencia escolar, incluyendo capacitacidén inicial en
intervencién en crisis no violenta (capacitacidén CPI)
y cursos de actualizaciédn.

® Capacitacidén especifica para cada centro (capacitacidn
inicial/continua/actualizacidén anual), incluyendo la
revisién de todos los manuales (por ejemplo,
politicas, Plan de Seguridad Escolar, etc.).

® Formacidén sobre el derecho a saber

® Capacitacidédn sobre patdgenos transmitidos por la
sangre

Oficial/Guardia de Seguridad Escolar (No aplica: el distrito
no emplea)

3.3 Deteccién temprana de conductas potencialmente
violentas

El personal que trabaja con estudiantes deberd recibir
capacitacidén sobre las sefiales de alerta y los sintomas de
suicidio y comportamiento violento, que incluyen:

® TIntervencidn para la prevencidn de crisis
® Fl personal deberd recibir capacitacidn para reconocer
signos y sintomas de violencia potencial.



Los administradores del edificio coordinarén la
capacitacidén junto con el psicdlogo y consultores
externos.

La capacitacidén se implementard de la siguiente

manera:

Difusién

Capacitacién en prevencidédn e intervencidn de la
violencia escolar, incluyendo capacitacidén inicial en
intervencidén en crisis no violenta (capacitacidén CPI)
y cursos de actualizaciédn.

Capacitacidén en prevencidn de la violencia en los dias
de conferencias regulares (anualmente).

Formacién sobre el derecho a la informacidén (segln lo
exige la ley)

Capacitacidén sobre patdgenos transmitidos por la
sangre (segun lo exige la ley)

Formacidén adicional segun criterio y necesidades.
Conocimiento de las politicas de la junta escolar
relacionadas con la seguridad.

Conocimiento del Plan de Seguridad Escolar del
Distrito y de las funciones especificas relacionadas
con dicho plan.

Capacitacidén en el uso de dispositivos de seguridad
segln sea necesario

de la informaciédn

Para la difusién de materiales se utilizan mecanismos
como School Messenger, correo postal, boletines
informativos, reuniones, presentaciones en jornadas de
puertas abiertas y sesiones de orientacidén. Este
formato incluird a hogares multiculturales y de habla
no inglesa.

Revisidén en lenguaje sencillo de los procedimientos
para simulacros de amenaza de bomba, intrusién y
evacuacién antes de los simulacros reales.
Orientaciones en el aula y/o en asambleas sobre temas
de seguridad.

Resolucidén no violenta de conflictos

Programa de seguridad escolar como DARE



Identificacién de peligros
Los emplazamientos fuera del campus existen tanto como refugios
seguros de emergencia como peligros potenciales.

® cdificios escolares

® TLa capilla

3.5 Comunicacién, Notificacién y Activacién

En caso de un incidente violento, el personal notificard a la
oficina principal, incluyendo al Superintendente, sobre la
naturaleza del incidente y la necesidad de llamar al 9-1-1 para
solicitar asistencia. Todo el personal estd autorizado a llamar
al 9-1-1 e iniciar un confinamiento. Los métodos de comunicacidn
pueden incluir teléfono, fax/correo electrdnico, sistema de
radio del distrito, intercomunicador, medios de comunicacidn
locales, sistema de alerta de emergencia, redes sociales,
teléfonos celulares y otros segun se considere necesario. E1
Comandante del Incidente determinard las notificaciones y los
métodos apropiados en caso de una emergencia real.

Cémo contactar a los padres/tutores en caso de un

incidente violento.

El administrador del edificio se pondra en contacto con los
padres o tutores en caso de incidentes violentos o situaciones
de crisis. Si un estudiante se ve involucrado en una situacidn
violenta, se contactard a sus padres o tutores lo antes posible.
En caso de un incidente violento o una salida anticipada, se
notificard a los padres o tutores mediante la lista de contactos
de emergencia del sistema de mensajeria escolar. También podria
ser necesario utilizar otros medios, como las redes sociales.

3.6 Respuesta ante amenazas o actos de violencia
Cada edificio deberd indicar a los estudiantes, al personal y a
los visitantes cdémo responder ante situaciones de desastre y
emergencia:
® Designacidén del equipo de respuesta ante incidentes
Personal escolar, agencias locales, regionales y/o
estatales de respuesta a emergencias; un equipo de
respuesta posterior al incidente; personal médico,
consejeros de salud mental y otras personas que puedan
ayudar a afrontar las consecuencias del incidente.



® Ficil acceso a planos, esquemas, diagramas u otros
mapas del interior de la escuela, los terrenos
escolares y mapas de carreteras de la zona circundante
inmediata;

® Establecimiento de sistemas de comunicacidén internos vy
externos en situaciones de emergencia.

® Definicién de la cadena de mando de manera coherente
con el Sistema Nacional Interinstitucional de Gestiédn
de Incidentes/Sistema de Mando de Incidentes.

® Politicas y procedimientos para asegurar y restringir
el acceso a la escena del crimen con el fin de
preservar la evidencia en casos de delitos violentos
en las instalaciones escolares.

La base del Plan de Seguridad Escolar del Distrito incluye
medidas basicas de prevencidn de crisis. Estas medidas deberén
ser practicadas diariamente por todo el personal:
® Inspeccione la habitacién y las salidas secundarias al
entrar por primera vez.
e Notificar inmediatamente a la administracién cualquier
cosa sospechosa.
® Cerrar y asegurar la puerta al dejar la habitacidn
vacia.
® Cerrar con llave todas las entradas después de que
comiencen las clases, excepto aquellas donde el acceso
esté controlado.
® TLos visitantes deben presentarse en la oficina
principal para registrar su entrada y salida.

3.7 Asistencia y orientacién de emergencia por parte

del gobierno local

Dependiendo de la naturaleza de la emergencia, el Distrito
podria necesitar contactar al 9-1-1 para obtener los servicios
de emergencia locales. También se podria contactar a otras
agencias, como la Cruz Roja Americana, grupos del sector privado
y organizaciones religiosas, entre otras. En caso de que el
Ejecutivo del Condado de Suffolk implemente el Articulo 2B de la
Ley Ejecutiva relativa a desastres naturales y provocados por el
hombre a nivel estatal y local, el Superintendente de Escuelas o



su representante solicitard asesoramiento y asistencia, segun
sea necesario, al Ejecutivo del Condado de Suffolk y a la
Oficina de Gestidén de Emergencias del Condado de Suffolk.

4.0 Protocolos para responder a una emergencia de salud
publica declarada

Plan de comunicacién para 2026-2027

® TLa escuela Wainscott utilizard el correo postal, los
boletines informativos, la pagina web del distrito y
el sistema School Messenger para comunicarse con los
estudiantes, los padres o tutores legales de 1los
estudiantes, el personal y los visitantes.

® FEstos métodos de comunicacidén se utilizaran para
compartir instrucciones y capacitacidén pertinentes,
asi como para proporcionar informacidén a las personas
de forma consistente.

® Se utilizarédn carteles informativos en todo el centro
escolar y en sus instalaciones para comunicar la
importancia de la higiene de manos, el uso correcto de
la mascarilla, el distanciamiento social y la higiene
respiratoria.

® El personal escolar proporcionard actualizaciones
peridédicas sobre salud y seguridad, horarios y toda
otra informacién que las familias deban conocer.

® Cuando distribuidoEn cuanto a los planes y la
informacidén, los empleados de la escuela aclararéan las
formas en que las familias pueden dar su opinidn.

® Las comunicaciones del colegio Wainscott estaréan
disponibles tanto en espafiocl como en inglés.

Practicas de higiene saludables para 2026-2027

En el entorno escolar, se impartirdn y reforzaran practicas de
higiene saludables tanto para estudiantes como para el personal.
La Escuela Wainscott ofrecerd instruccidén a la comunidad escolar
sobre higiene respiratoria y de manos, ademds de proporcionar



los suministros y el tiempo necesarios para una higiene
respiratoria y de manos frecuente.

La escuela Wainscott colocarad letreros en todo el recinto
escolar y compartirda mensajes con la comunidad escolar de forma
regular. La seflalizacidén se utilizara para recordar a las
personas que:

® Si se sienten enfermos, quédense en casa.

® Siga las normas de higiene de manos.

® Siga las normas de etiqueta al toser.

La escuela Wainscott impartird ensefilanzas sobre préacticas de
higiene saludables de forma presencial, mediante videos,
anuncios y carteles o letreros.

La escuela Wainscott colocard carteles informativos en zonas muy
visibles, como entradas, bafios, aulas, oficinas y zonas comunes.

Higiene de manos

Los estudiantes y el personal deben practicar una buena higiene
de manos para ayudar a reducir la propagacidén degérmeneslLa
escuela Wainscott incluird tiempo en su horario escolar para la
higiene de manos. La higiene de manos incluye:

e El lavado de manos tradicional (con jabdn y agua
tibia, enjabonando durante un minimo de 20 segundos)
es el método preferido.

e Utilice desinfectantes de manos a base de alcohol (60
% de alcohol o mas) cuando no disponga de agua y jabdn

y sSus manos no estén visiblemente sucias.

® Proporcione desinfectante para manos en todas las
dreas comunes (por ejemplo, entradas, pasillos) cerca
de las superficies de alto contacto y utilice
dispensadores sin contacto cuando sea posible.

® Algunos estudiantes o miembros del personal pueden no
poder usar desinfectantes de manos a base de alcohol
por razones de salud, por lo que se les debe permitir
lavarse las manos con agua y jabdn.



Las directrices de los CDC sobre cuédndo y cémo lavarse las manos
proporcionan informacidén sobre cuadndo se deben lavar las manos,
cémo lavarlas correctamente y cdmo usar correctamente los
desinfectantes de manos a base de alcohol. La escuela Wainscott
proporcionara lo siguiente:
® TInstalaciones y suministros adecuados para el lavado
de manos, incluyendo jabdén y agua.
® Toallas de papel o dispensadores de toallas de papel
sin contacto donde sea posible (no se recomiendan los
secadores de manos, ya que pueden dispersar gérmenes
en el aire).
® Desinfectantes de manos a base de alcohol con al menos
un 60 % de alcohol o toallitas desinfectantes para
manos.
® Dedicar tiempo en el horario para permitir el lavado
frecuente de manos.

La escuela Wainscott promovera el lavado de manos adecuado antes
de las comidas, después del recreo o de la clase de educacidn
fisica. Como minimo, los estudiantes y el personal deben lavarse
las manos de la siguiente manera:

Al entrar al edificio y a cada aula

Antes y después de los refrigerios y el almuerzo.

Después de usar el bafio

Después de estornudar, limpiarse o sonarse la nariz o
toser en las manos

Al entrar desde el exterior

Siempre que las manos estén visiblemente sucias

Higiene respiratoria

gérmenesSe transmite de persona a persona a través de las
gotitas que se producen al toser y estornudar. Por lo tanto, es
importante que los estudiantes y el personal se cubran la boca o
la nariz con un pafiuelo desechable al toser o estornudar y lo
desechen correctamente.

Siempre que sea posible, disponga de pafiuelos desechables y
papeleras con pedal o sin contacto en cada habitacidén. Si no hay



pafiuelos disponibles, es preferible cubrirse la boca o la nariz
con la parte interior del codo (o la manga de la camisa) en
lugar de usar las manos. Lavese siempre las manos después de

estornudar, toser o manipular pafiuelos sucios u otros materiales
contaminados.
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